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	序号
	单位
	题目
	姓名

	1
	商学院
	生涯建构理论视域下大学生涯规划内生性动力培养路径研究
	张啸峰

	2
	商学院
	从赋权到赋能：“赋能型”大学生自主管理模式的构建——以商之家园为例
	庄怡

	3
	商学院
	嘉兴学院红船精神融入大学生思想政治教育的方案设计
	陶蕾

	4
	商学院
	嘉兴学院辅导员工作考核评价指标体系方案设计
	张亚暾

	5
	数信学院
	互联网+人脸识别技术在学生安全预防体系中的应用研究
	曹雪亚

	6
	数信学院
	产教融合背景下地方本科院校学生育人模式探析——以嘉兴学院数理与信息工程学院为例
	余德将

	7
	数信学院
	嘉兴学院毕业生就业能力现状调研报告及提升方案设计
	聂小伟、
倪春燕、苏瑞

	
	
	
	

	
	
	
	

	8
	文法学院
	嘉兴学院大学生消费网贷情况调查研究——以蚂蚁花呗、微粒贷为例
	计丹峰

	9
	文法学院
	“经济助人，精神育人，诚信做人”新时期高校“三位一体”资助模式探索——以嘉兴学院为例
	单智伟

	10
	外语学院
	“抢人大战”背景下提高毕业生留禾就业比例的对策研究-以嘉兴学院为例
	张丹

	11
	医学院
	地方高校毕业生就业求职服务满意度研究——以嘉兴学院医学院为例
	周洁

	12
	医学院
	大学生学业提升设计方案——以医学院为例
	赵丽萍

	13
	医学院
	高校辅导员开展教育叙事研究的实践探索——对50位医学生成长故事的文本分析
	江欢

	14
	医学院
	原生家庭对大学生人际关系及心理健康的影响调查报告——以嘉兴学院为例
	文冠

	15
	医学院、数信学院
	全媒体视域下高校思想政治教育及学生管理工作模式创新路径研究——以医学院、数信学院为例
	魏京录、张圣晨

	16
	机电学院
	家园文化育人的探索——依托机电家园，以成长工作室为抓手，提高毕业生就业求职服务满意度
	肖燕萍

	17
	生化学院
	朋辈心理成长站建设研究——依托“生化家园”的探索
	庄美燕

	18
	建工学院
	复杂性视域中的教育政策运行机制研究——以嘉兴学院贫困生认定政策为例
	曹俊

	19
	材纺学院
	提高毕业生留禾就业对策研究——以材料与纺织工程学院为例
	王晓莹

	20
	材纺学院
	嘉兴学院心理关注学生的甄别及服务方案设计
	刘洋

	21
	设计学院
	检验嘉兴学院精准资助效果的实践模式探索
	贾白帆

	22
	设计学院
	当代大学生的“佛系”认知调查与引导研究
	苏悦

	23
	师范学院
	平和报本 为人师表——师范生行为习惯养成教育实践研究
	唐曦

	24
	师范学院
	思想脱贫视角下提升资助育人工作成效研究——以嘉兴学院平湖校区为例
	韩晓

	25
	师范学院
	基于人际容纳视角下的大学生寝室文化建设研究——以嘉兴学院为例
	吴凯强

	26
	应用技术学院
	高校大学生志愿服务及志愿精神价值认同研究——以嘉兴学院为例
	冯伟芳

	27
	应用技术学院
	异地办学背景下的二级心理辅导站实践性研究
	卓海丹

	28
	应用技术学院
	红船精神引领下应用型大学志愿服务项目方案设计
	王琳

	29
	南湖学院
	毕业生“留禾率”提升工作研究——以南湖学院为例
	陈晨

	30
	南湖学院
	嘉兴红色文化资源的整合与利用——红色文化在辅导员工作中的应用探索
	程世利

	31
	南湖学院
	大学生艺术教育实施路径探析——以嘉兴学院南湖学院为例
	黄欢

	32
	南湖学院
	主动占领大学生意识形态高地——南湖学院大学生宗教信仰调研报告
	王辰昱

	33
	南湖学院
	“扶智脱贫优+计划”——贫困生思想脱贫体系构建实践探索
	吴可嘉

	34
	南湖学院
	乡村振兴背景下大学生返乡社会实践研究
	杨帆

	35
	南湖学院
	基于辅导员视角的学生心理危机甄别方案设计
	王俞巧

	36
	南湖学院
	二级心理辅导站建设的初步探析——以南湖学院心理咨询中心为例
	刘操

	37
	南湖学院
	大学生调研能力提升方案设计——以南湖学院为例
	张志坚

	38
	南湖学院
	高校贫困生认定及精准资助新思路探索及研究——以南湖学院为例
	张帅





